
التعیین فى وظیفة مدرس -2

یشترط فى المتقدم :الشروط -أولا

أن یكون حاصلا على درجة الدكتوراة من إحدى الجامعات المصریة أو مایعادلھا، فى -أ
. حالة الحصول علیھا من الخارج

. أن یكون حاصلاً على دورات تنمیة قدرات أعضاء ھیئة التدریس-ب
.درجة مدرس مساعدأن یكون من الھیئة المعاونة، ویشغل -ت

الأجراءات-ثانیا

عمید الكلیة مرفقاً بھ الشھادات الدالة على الدرجة العلمیة ./ د.یتقدم بطلب للسید أ-1
).بالنسبة للمعینین بالكلیة( ومعادلتھا اذا كانت من الخارج 

.تقوم ادارة الكادر الخاص باعداد مذكرة فى ھذا الشأن تشمل بیان حالتھ  العلمیة-2
.سم بتشكیل لجنة علمیة لإعداد تقریر فحص، الذى یوصى بالتعیین من عدمھیقوم الق-3
یتم موافقة مجلس القسم على التقریر العلمى من لجنة الفحص مع الموافقة على التعیین، -4

ویكتب . (ثم موافقة مجلس الكلیة على التقریرالعلمى وتعیین المتقدم لوظیفة مدرس بالقسم
). تخصصبھا ھذا الرسالة  فى صمیم ال

یقوم الكادر الخاص بعرض موضوع التعیین على مجلس الجامعة للموافقة على التعیین -5
ویصدر قرار رئیس الجامعة بجلستة المنعقدة، ثم یصدر القرار التنفیذى من خلال الكادر 

.الخاص بالكلیة

: ملحوظة

ة من قبل بالنسبة لرسائل الدكتوراة الممنوحة من خارج القطر، یجب على العضو معادل-أ
المجلس الأعلى للجامعات، وأنھا فى صمیم التخصص، ثم یطلع علیھا مجلس القسم 

.للموافقة
.یجوز التعیین على درجة بدل معار بالقسم لحین تدبیر درجة یعین علیھا-ب
دورات تنمیة قدرات أعضاء ھیئة التدریس 6یجب ان یكون المتقدم حاصلاً على عدد -ت

الدورات المرتبط بالترقیات، : دورة التویفل، وبیانھا كالأتىوالمرتبطة بالترقیات وایضا 
تنمیة قدرات أعضاء ھیئة التدریس، التویفل أوأعفاء للدكتوراة من الخارج من دولة 
اجنبیة، نظم الساعات المعتمدة، إستخدام التكنولوجیا فى التدریس، النشر العلمى، 

عاییر الجودة فى العملیةالتدریسیة، مھارات التدریس الفعال، أخلاقیات البحث العلمى، م
مھارات العرض الفعال، إدارة فریق البحث، مھارات الأتصال فى أنماط التعلیم 
المختلفة، نظم الامتحانات وتقویم الطلاب، إدارة الوقت والاجتماعات، الإتجاھات الحدیثة 

ال الجامعیة، فى التدریس، إعداد مشروعات البحوث،الجوانب القانونیة والمالیة فى الأعم
.أداب وسلوكیات المھنة الجامعیة


