
الأجازة المرضیة-٧

یتقدم الموظف بطلب للعرض على الادارة الطبیة، عن طریق الاتصال التلیفونى، أو عن -١
مرفق نموذج ویمكنكم تحمیلھ بالضغط على .طریق الزملاء فى العمل

).Sick_leav_f1(تحمیل
یتم اعداد خطاب معتمد للإدارة الطبیة لتوقیع الكشف الطبى على المریض، لتقریر مدعا -٢

.حقیتھ بالأجازة، من قبل الكادر العام
.یتسلم الموظف الخطاب عند عودتھ للعمل، ویتوجھ الادارة الطبیة لتوقیع الكشف الطبى علیھ-٣
تقوم الإدارة الطیبة بتوقیع الكشف على المریض، وتحدید مدى أحقیة الموظف للأجازة، -٤

.والمدة المطلوبة، واخطار ادارة الكلیة بذلك

:ةالقواعد المنظم

.یحق للموظف الحصول على أجازة مرضیة فى حالة مرضھ-١
% ٥٠یجوز للموظف أن یحصل على اجازة مرضیة بأجر كامل حتى مدة ثلاث شھور، -٢

من الاجر الاساسى لمن % ٧٥من أجره إذا حصل على ستة اشھر من الاجر الاساسى، 
.یتجاوز سن الخمسین


